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VISTO, el expediente administrativo N° 0390-2010, mediante el cual, e
Profesor ANGEL EUSEBIO BENITEZ MORALES, interpone Recutso de Apsiacion contra la R.D.R, N° 1615 que

lo sanciona con Amonestacion por considerar que dicho resolutivg Pc se ha expedido de acuerdo a Ley.
CONSIDERANDO: |

Que, mediante expediente N° 27204 de fecha 03 de septiembre del 2,008, el
Director de la L.E. "José Maria Arguedas” de Parcona Ica, Don Alipio Sayritupac Serna, formula Denuncia
contra el Sub Director de la seccion Primaria de la misma Institucion Educativa, profesor Ange! Eusebio Benitez
Morales por presunto incumplimiento de sus funciones Técnico Pedagogicas al no darle facilidades ni
Informacion Técnico Pedagogicas a Dofia Nancy Prado Lozano, Capacitadora de Tutoria y por negarse a recibir
el memorando N° 51-2008-GORE-ICA-DREE-*JMA"P/D

Que. el 09 de Junio del 2009, mediante R.D.R. N° 1615 de la Direccion
Regional de Educacion de fca, en su articulo 1°, se declara Fundada la Denuncia y en su articulo 2° se impone
sancion de Amonestacion al profesor Angel Eusebio Benitez Morales , Sub Director de Educacion Primaria de Ja
LE. “José Maria Arguedas” del distrito de Parcona de Ica v se le nofifica recién el 19 de octubre del 2009 tal
como consta a folios 11 (Art. 24, numeral 24.1 que sefiala como pi'razo 05 dias);

Que, en la resolucion apelada §p manifiesta que: Mediante Oficio N° 182-2000-
GORE-ICA-DREI-CADER establece que del analisis y verificacion de i’ls documentos que acompafian la denuncia, esta
demostrado que Don Angel Eusebio Benitez Morales desacato las ordends de su superior al no brindarie las facilidades, yla
informacién requerida a Dofia Nancy Prado Lozano, Capacitadora de Tulorias en su visita de trabajo realizada el 28 de
agosto del 2,008 y manifiesta que se pliede corroborar con &l Acta de Visita de Capacitacion y Monitores de Tutoria dende
se consigna lo sefiatado (la suscriben sdlo el Director y la mencionada docente capacitadora). También se sefiala que corre
en el expediente el Memorando N° 51-2008-GORE-ICA-DREHE-UMA'P/D del 29 de agosto del 2,008 en donde se
consigna en su margen izquierdo que el docente se negd a recibir en su Despacho en presencia del profesor Juan Palomino
Rojas. Se manifiesta también en el resolutivo que, de conformidad con Ig Directiva (09-2,007-GORE-ICA-DREI/CADER, se
recomienda declarar Fundada la denuncia formulada por el Director de la |.E. Alipio Sayritupac Serma Director, contra Don
Angel Eusebio Benitez Morales, Sub Director de la seccion Primaria por incumplimiento de sus deberes de funciones
Técnico Pedagdgicas y por Desacato a las 6rdenes del superior;

Que, con expediente N° 34112 el servidor Angel Eusebio Benitez Morales.
interpone recurso de apelacion contra la R.D.R. N° 1615-2,009 y manifiesta el apelante que, de acuerdo al Rol
de Vacaciones de la Institucion Educativa, el 28 de agosto Can Oficio N° 16-2008-DRE-ICA-IE"JMA"/SDP,
comunico al Director del plantel que haria uso de sus vacaciones a pariir del 01 de septiembre del 2,008 con lo
que queda en evidencia que el Director tenia pleno conocimiento que el viernes 29 era su Gltimo dia de fabores
y que ese dia tenia que hacer la entrega de cargo a su reemp%azaﬁe.

Que, el 29 de agosto, mediante memorando N°® 52-2008-GORE-ICA-DREI-
LE."JMA™/P encarga la Sub Direccion de la seccién Primaria al profesor Juan Palomino Rojas durante a
ausencia del titular. El memorando fue entregado a las 4:30 p.m. v, ese mismo dia a horas 5:45 p.m. entregd el
cargo a su reemplazante Prof. Juan Palomino Rojas pero ocurre que, el mismo dia, al salir def plantel a las &:00
p-m., pese a que la hora de salida era a las 4:00 p.m. se le acerco Don Eusebio Ascencio Ascencio (personal de
servicio del plantel) manifestandome que tenia para entregarme un memorando por lo que le indico gue deberia
entregarlo al Sub Director encargado porque él, ya habia entregadp el cargo incluyendo el sello y el cuademo de
cargos.. Manifiesta el apelante que el Director, teniendo pleno conocimiento de que é! ya no era el Sub Director
porque ya habia entregado el cargo, y el propio Director habia encargado la Sub Direccién a ofro docente, le
envia ese documento para tener argumentos con que denunciario.



Que, el apelante manifiesta que, el 10 de octubre, cuando ya se habla
reincorporado y se encontraba en funciones, recibi6 el Oficio N 203-2,008-GORE-ICA-DREI/CADER mediante el
cual toma conocimiento de la denuncia que habia formulado contra &l el Director del plantel presentada con el
expediente N° 27204 el dia 03 de sepliembre y en, la que lo acusa de no haber querido recibir el memo N° 51-
2,008 fo cual no es cierto. Lo que pasd €s que ese memo estaba dirigido al Sub Director de la Primaria y ya él no
estaba en funciones y quien tenia qu 3 recibirlo era el nuevo Sub Director que lo estaba reemplazando. Refiere
también que, Malintericionadamente, €l Director presenta el “Acta de Visita para realizar acciones de
capacitacion y monitoreo de Tutoria” a la cual nunca tuvo acceso a pesar gue se consigna haberse levantado
dicha Acta a las 2:00 p.m. del dia 29 cuando él se encontraba en el plantel y jamas fue convocado. Considera el
apelante que es necesario dejar constancia que, al promediar la 1:30 p.m. se presentd a su Despacho la
profesora Nancy Prado Lozano manifesténdole que queria laborar con los docentes de Educacion Primaria. No
portaba ninguna credencial de la Direccion sin embargo, le manifestd que los docentes de primaria (20) laboran
en el primer turno que es de 8:00 a.m, y se retiran a la 1:00 p.m. y que. los de la terde son s6lo ¢inco. Respecto
al horario de TUTORIA, le manifestd Eue los docentes de Primaria no tienen un horario especifico de Tutorla
porque la tutoria se desarrolla en el mpmento que lo crea conveniente cada docente de conformidad con el Plan
Tutorial. numeral VIl que obra en el Despacho del denunciante. Por lo expuesto, considera no haberse negado a
dar facilidades y que mas bien, era el Director del plantel quien debia haber puesto al corriente a la referida
docente sobre 1a situacion de los profesores v la Tutoria en Educacion Primaria.

Que, el Art. 209° de la Ley N° 27444 —* Ley del Procedimiento Administrativo
General” sefiala textualimente que: “Elfﬁmurso de Apelacion se interpondra cuando la impugnacion se sustente
en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho...” El Arl.
211° concordante con el At 113° de! citado cuerpo normativo establece los requisitos que debe raunir el
recurso impugnativo, exigencias que reune el Recurso de Apelacion interpuesto por el profesor Angel Eusebio
Benitez Morales, contra la Resolucion Directoral Regional N° 1615-2,000. emitida por la Direccion Regional de
Educacién de Ica.

Que, el Reglamento Intemo de la LE. "José Maria Arguedas’ de Parcona
aprobado mediante Resolucion Directoral N° 081-2.006 de la LE.. dispone en su articulo 09 inciso "¢ Funciones
del Director: “Coordinar las acciones Técnico-Pedagogicas y/o Administrativas con &l Sub Director para
formar un excelente clima institucional”.

Que, mediante R.D. N° 058-2,008-GORE-ICA-DRE-LE. "JMAP'D/ se
apruehan los documentos de Gestion Pedagogica de Educacion Primaria correspondientes al aflo 2008 en la
LE. “JMA” de Parcona como “PLAN TUTORIAL DE EDUCACION PRIMARIA™ en la que se consigna en su
Capitulo X Areas de Tutoria: "En el presente afio escolar se desarrollara areas y contenidos de interés del
alumno de Primaria, considerando el ‘grado, las necesidades e intereses de los estudiantes *y considera: 1.- -
A 3@1{:& 3.- Area Vocacional 4.- Area Salud Corporal y Mental 5- Area de
Eﬁdad, 7.- Area de Convivencia y Disciplina Escolar.

A1 UACION se consigna que, la Evaluacion se efectuara conjuntamente

Que. mediante R.D. N° 58-2,008-GORE-ICA-DRE-LE. “JMAP-D se resolvio
Conformar el Comité de Tutoria de y Convivencia y Disciplina Escolar que esta conformada por A) Director del
plantel b) Sub Director de Primaria ¢) Coordinadora De Educacion Primaria, Profesora Rosa Ramos Huarcaya d)
+/ Coordinador de Educacién Secundaria, Profesora Sandra Hostia Lugue e) Coordinador de los Auxiliares de
Educacion Sra. Giovanna Salas Delgado. f) Representante de los alumnos de Primaria, la Alcaldesa g)
Representante de los alumnos de Edugacion Secundaria la Alcaldesa,

[ Que, corre en el expediente la Absolucion de Jos Cargos imputados al
profesor Angel Eusebio Benitez Morales presentado el 22 de octubre del 2,008 segun Registro N® 33800 de la
Direccién Regional de Educacion de ica mediante el cual, el docente realiza el descargo a cada una de las
imputaciones en base a las cuales se le impuso sancion. Sin embargo, la absolucion de los cargos no ha sido
tomada en cuenta por el CADER ni por el Director Regional de Educacién quien, basandose Unicamente en &
Oficio N° 182-2.009 del CADER impone ia sancion de Amonestacion al profesor Angel Eusebio Benitez Morales.
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Hay que precisar que en este Oficio se considera los documentos que ha presentado el Director Alipio
Sayritupac Serna y lo dicho por él. Presenta como prueba el memorando N° 51-2,008 que supuestamente no
quiso recibir el profesor Angel Eusebio Benitez Morales. En dgigﬁ";a memorando se ha escrito a mano que el
docente se negd a recibir lo cual ha sido desvirtuado por el profestr Benitez Morales.

Que, de lo expuesto en los Antecedentes, en el Analisis y en los documentos
que obran en el procedimiento, se aprecia que, las acusaciones hechas por el Director de fa LE. "José Maria
Arguedas” profesor Alipio Sayritupac Serna, contra el Sub Director Profesor Angel Eusebio Benitez Morales,
carecen de sustento ya que, en su condicion de Director y de haber encargado la Sub Direccién de Educacion
Primaria del referido plantel a otro docente, no podia cursar documentos de trabajo al Sub Director profesor
Angel Eusebio Benitez Morales quien ya habia comunicado su salida de vacaciones de acuerdo al Cronograma
de vacaciones y que habia sido aceptada por el Director, desde k! momento que encargd la Sub Direccion al
docente Juan Palomino Rojas. Tampoco se puede tomar en cuenta como cierta, una anotacion manuscrita
hecha en forma unilateral al margen de un documento (Memo 51-2,008).

) Que, resulta inexplicable ¢por qué el CADER no tomé en cuenta el Descargo
presentado por el profesor Angel Eusebio Benitez Morales frente a las acusaciones formuladas por el Director
de la |.E. “José Maria Arguedas” de Parcona”, ya que en el Oficio que cursa al Director Regional al cual adjunta
el Informe Final, en ninglin momento se hace referencia al Desdargo presentado por el profesor sancionado.
Tampoco se hace referencia a dicho Descargo en el acto resoiha ivo mediante el cual se aplica la sancion de

Amonestacion. 1

Estando al Informe Legal N° 344-201 0-GORE-ICA/ORAJ, de conformidad con
lo dispuesto por la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”, el D.L.276 “Ley de Bases de la
Carrera Administrativa” y su Reglamento aprobado por el D.S. 005-90-PCM, la Directiva N° 009-2,007-GORE-
ICA-DREI/CADER y con las facultades conferidas por la Ley N° 27783 “Ley de Bases de los Gobiernos
Regionales”, la Ley 27867 “Ley Organica de los Gobiemos Regionales” medificada por la Ley N° 27902 v la
R.E.R.N®197-2010-GORE-ICA/PR

t

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar FUNDADO ¢l Recurso de Apelacion
interpuesto por el Profesor ANGEL EUSEBIO BENITEZ MORALES, Sub Director de Educacion Primaria de la
LE. "José Maria Arguedas” de Parcona, contra la Resolucion N° 1615 de fecha 09 de junio del 2009 expedida
por la Direccion Regional de Ica, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
Resolucion, |

ARTICULO SEGUNDO - €j| clarar la Nulidad de la RD.R. N° 1615-
2009 expedida por la Direccion Regional de Educacion de | . con fecha 09 de junio del 2009.

ARTICULO TERCERO.- Dar por agotada la via administrativa.

REGISTRESE\Y COMUNIQUESE.
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